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1. Identificagdao da Empresa

Razdo Social FRANCESCHI & COSTA E SILVA & CIA LTDA
Nome Fantasia NACIONA OSSOS

CNPJ 00.808.122/0001-09

Endereco R. TARGINO GRIZZO, 220

Bairro Jd. Dr. Luciano

Cidade Jau/sp

Telefone/Fax (14) 3626 2222

1.1 Responsavel Técnico pela Auditoria

Nome Amilcar Marcel de Souza
CPF 276823378-18
Cargo Auditor Doutor
Profissao: Engenheiro Florestal Dr.

Registro no Conselho CREA 5062610730

Endereco Residencial Rua Gumercindo do Amaral Carvalho, 42, Chacara
Peciolli, Jau/SP. CEP: 17211-090

Telefone / Fax 14 99894 8902

E-mail contato@itga.com.br
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ABNT PR Global Jf \'a
Cédigo: C-ESG/Sust 12025 @HJ AB:?;’; Reporting ”uf#_-,_a}'
CREA - 20302 riRiathe ONU


mailto:contato@itga.com.br

-
lL ga CERTIFICAGCAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

2 Apresentac¢ao Auditoria em Sustentabilidade ESG ITGA

O Presente relatério refere-se a auditoria com o escopo na
Sustentabilidade das acOes desenvolvidas pela empresa em suas operacoes de

gestao entre os dias 01 janeiro de 2024 a 31 de janeiro de 2025.

O processo de relato, bem como a materialidade passou pela aprovacao
da Alta Administracdo com subsidio nos resultados da auditoria e todo o
conteudo foi desenvolvido em conformidade com as diretrizes e indicadores da
Global Reporting Initiative — GRI, na sua versao 2021, incluindo metas de
desempenho ESG correlacionadas e alinhados com os 17 Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel e a Norma ABNT PR 2030.

Os Padroes Setoriais do GRI simplificam os relatérios, fornecendo um
caminho rapido para empresas com atividades comuns compartilhadas para se
concentrarem nos impactos na economia, no meio ambiente e na sociedade
que mais importam em seu setor. Eles fornecem um contexto de
sustentabilidade para um setor, descrevem tdpicos materiais e listam
divulgacoes relevantes, e ajudam as empresas a entender as expectativas das
partes interessadas. Relatdrios mais consistentes sobre impactos especificos

do setor aumentam a transparéncia, a responsabilidade e a comparabilidade.

O estudo de materialidade de forma integral é realizado anualmente,
considerando o caderno GRI 3 Temas materiais 2021 em sua completude, com
o objetivo de definir os temas materiais prioritarios a partir da avaliacdo de
impacto e engajamento de stakeholders e, com isto, definir a estratégia ESG

anualmente.
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3 Certificagdo Auditada ESG Sustentabilidade ITGA,

A Acbes que visam reconhecer e certificar acoes de sustentabilidade ja
sao realidade nos setores produtivos, servicos e no comércio, inclusive, é
requisito fundamental para se fazer projetos e negdcios.

Dessa forma, elaborar e certificar praticas de sustentabilidade é colocar
seu negadcio e seus projetos na frente para seus clientes sejam eles publicos,
empresas privadas e pelo préprio consumidor direto.

O ITGA com a relevante experiéncia de seus técnicos, consultores e
colaboradores aplica critérios de Certificacdo ESG Sustentabilidade para
empresas e instituicoes que buscam ser reconhecidas com acoes legitimas de
sustentabilidade.

ESG € uma sigla que se refere a pratica de governanca ambiental, social
e corporativa em empresas. Essas praticas se concentram em questdes como
impacto ambiental, respeito aos direitos humanos e justica social, integridade
nos negadcios e prestacdo de contas transparente.

Os aspectos ESG (ambiental, social e governanca) sao fundamentais
para a real promocao da sustentabilidade. Ao passo que as preocupacoes
globais com sustentabilidade e responsabilidade corporativa aumentam, as
organizacoes estdo se esforcando para adotar praticas socialmente
responsaveis e ambientalmente conscientes.

Os indicadores ESG utilizados para medir e conferir os compromissos
assumidos e alinhados com os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e
a Norma ABNT PR 2030 sao categorizados como impactos ambientais,
impacto nas partes interessadas, questdes de diversidade e inclusdo, saude e
seguranca ocupacional, direitos humanos e governancga corporativa.

O Selo ESG Sustentabilidade ¢ conferido para as empresas e
instituicdes signatarias auditadas por terceira parte aos 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU e também junto a Norma técnica
PR 2030 da ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas).

Licenca ITGA: C12025
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Itga CERTIFICAGAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

De acordo com a auditoria e conferéncia dos indicadores de
sustentabilidade ¢ CONFERIDO a Empresa NACIONAL OSSOS O SELO
DIAMANTE ESG de MATURIDADE em SUSTENTABILIDADE.

CERTIFICADO ESG DIAMANTE

Sustentabilidade
COa | paatns..

Vol

Amilcar Marcel de Souza
Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
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4. Analise e validagao de agGes para Certificagdo ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

Tabela 01: Anélise e validacdo de acdes para Certificacdo ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

OBJETIVO AGAO CONCRETA META ODS VALIDAGAO

1.1 Realiza doagdo financeira para

Hospital Amaral Carvalho de Jau/SP 12 Confere
1.2 Realiza o bazar da Nacional para
1. Erradicacdo da doacao de agasalhos e roupas para 1.2 Confere
Pobreza instituicoes beneficentes
1.3 Realiza doagdo financeira para
instituicdo de apoio & criancas em 1.2 Confere

vulnerabilidade

2.1 Realiza doacao d tas basi
2. Fome Zero catiza c.oa(;ao © cestas basicas 2.1 Confere
para a comunidade do entorno

3.1 Oferece servico de apoio a saude
dentro da empresa para colaboradores
3.2 Realiza ajuda de custo para

3. Salde e Bem . . 3.8 Confere
colaboradores participarem de corridas
Estar .
de atletismo
3.3 Oferece Servigo GYMPASS
3.4 Possui Plano Empresarial Sesi
4.1 Realiza treinamentos internos para
colaboradores
4. Educacado de 4.2 Realiza ajuda de custo em cursos
. 4.4 Confere
Qualidade externos para colaboradores
4.3 Realiza treinamentos com Coach
para colaboradores
5.1 Representacdo de 33% cargos de 55

liderancga para mulheres
5.2 Representacdo de 40% cargos de
colaboradores para mulheres 5.1

5. Igualdade de colaboradores para mulheres

Género 53 Realiza campanhas de Confere
conscientizacdo sobre a valorizacdo das 5.1
mulheres

5.4 Possui politica de equiparacdo
salarial entre homens e mulheres para a 5.1
mesma funcao de trabalho

Licenca ITGA: C12025
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Cont.

OBJETIVO AGCAO CONCRETA META VALIDAGAO

6.1 Realiza Reuso de 4gua no processo

Confere
6. Agua Potavel produtivo com uso de filtro na caixa d "agua
e Saneamento 6.2 Realiza tratamento para reuso de
6.3 Confere
solvente
7. Energia 7.1 Possui energia fotovoltaica 7.2 Confere
Acessivel e 7.2 Possui compressor de mobilizagdo de
. e n . " 7.3 Confere
Limpa eficiéncia energética
8.1 Realiza treinamentos técnicos com seus 8.8
colaboradores
8 Trabalho 8.2 Possui registro no regime CLT de todos 8.8
os colaboradores
decente e ) .
. 8.3 Possui Fornecedores locais 83 Confere
crescimento . .
.. 8.4 Possui Plano de Gerenciamento de
Econdmico 8.4

Residuos Sdélidos PGRS
8.5 Possui Plano com Sindicato dos 88
Empregados no Comércio de Jau '
9.1 Desenvolve 0ssos sintéticos para
substituicdo de ossos verdadeiros para 9.5 Confere
estudos académicos
L 9.2 Desenvolve APP de realidade aumentada 9.5 Confere
9. IndUstria, . .
9.3 Desenvolve tecnologia para Respeito

Inovacao e 9.4 Confere
¢ integral da Bioética

Infraestrutura . .
9.4 Possui Plano de Gerenciamento de 94 Confere
Residuos Sélidos PGRS '
9.5 Possui compressor com inteligéncia de
N . 9.4 Confere
reducao de consumo de energia
10.1 Prioriza a compra de insumos em
. empresas locais para o desenvolvimento da
10. Reducao das . .
Desi ldad cadeia de crescimento 10.2 Confere
esigualdades
B 10.2 Apoia entidades beneficentes sociais,
ambientais, culturais
11. Cidades e 11.1 Possui Coleta Seletiva na Empresa
Comunidades 11.6 Confere

Sustentdveis

Licenca ITGA: C12025
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Cont.

OBJETIVO ACAO CONCRETA META VALIDACAO
oDS

12.1 Possui Plano de

Gerenciamento de Residuos 12.5 Confere
Sélidos PGRS

12.2 Possui Rastreabilidade do

processo produtivo

12. Consumo e
Producdo responsavel
12.2 Confere

13.1 Possui energia fotovoltaica
13.2 Possui Plano d
13. Acgdo contra a ) anode ,
mudanca Global do Gerenciamento de Residuos 13.2 Confere
¢ Sélidos PGRS ‘
13.3 Possui inventdrio de emissdes

de GEE

Clima

14.1 Apoia o projeto Peixe Vivo de
14. Vida na Agua Repovoamento de alevinos nativos 14.2 Confere
na Bacia Hidrografica do Rio Tieté

. Nada Consta
15. Vida Terrestre Confere

16.1 Possui manual de Integracao
para Etica e Conduta

16.2 Possui transparéncia dos

) processos de comunicacao
16. Paz, Justica e 165e

Instituicoes Eficazes 16.3 Possui auditoria externa de 16.6
gestdo contdbil institucional

Confere

16.4 Possui gestao de melhoria
continua

17.1 Possui parceria com o
Hospital Amaral Carvalho de
, . Jad/sp , 17.16
17. Parcerias e Meios 17.2 Possui convenio com SESI Confere
de Implementacao 17.3 Possui Convenio com
Sindicato dos trabalhadores do
Comércio de Jau

17.4 Possui Convénio com CIESP

Licenca ITGA: C12025
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

5. Verificagao dos cumprimentos dos 17 ODS

4

Apds feito o diagndstico é analisado o cumprimento das acdes da
empresa dentro dos 17 ODS e pontuados para o ranqueamento do nivel de

certificacao a ser emitida.

O ranqueamento ¢ aplicado pela Certificacdo ESG Sustentabilidade

ITGA conforme apresentado abaixo.

CERTIFICADO ESG BRONZE

Sustentabilidade
IO | it

CERTIFICADO ESG PRATA

Sustentabilidade
ICQ | .

CERTIFICADO ESG OURO

Sustentabilidade
IO | s

CERTIFICADO ESG DIAMANTE

Sustentabilidade
1S9 | i,

Licenga ITGA: C12025
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5.1 Valores referéncia para Ranqueamento para Certificagdo ESG Sustentabilidade

ITGA.

DIAMANTE
Empresas Privadas: Cumprimento minimo de 15 ODS com pelo menos 2 metas atendidas.
Empresas Publicas e Poder Publico: Cumprimento minimo de 17 ODS com pelo menos 2

metas atendidas.

OURO

Cumprimento entre 10 — 14 ODS com pelo menos 1 meta atendida
PRATA

Cumprimento entre 5 - 9 ODS com pelo menos 1 meta atendida
BRONZE

Cumprimento entre 2 - 4 ODS com pelo menos 1 meta atendida

5.2 A¢bes concretas e cumprimento ODS

QUANTIDADE AGOES DE QUANTIDADE SELO
SUSTENTABILIDADE CUMPRIMENTOS DE ODS

46 16 DIAMANTE

Agao Concreta
2024
Erradicacdo da Pobreza 3
Fome Zero

Saude e Bem Estar

Educacdo de Qualidade

Igualdade de Género

Agua Potével e Saneamento

Energia Acessivel e Limpa

Trabalho decente e crescimento Econdmico
Industria, Inovagdo e Infraestrutura
Reducdo das Desigualdades

Cidades e Comunidades Sustentaveis
Consumo e Produgao responsavel

Acao contra a mudanga Global do Clima
Vida na Agua

Vida Terrestre

Paz, Justica e InstituicGes Eficazes

Parcerias e Meios de Implementagao

Total

Objetivs ODS

A P OFRP WNEDNUUONMMNNPEWDDPRE

)
()]
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

Acoes Validadas para Certificacao Auditada ESG Sustentabilidade
ITGA
NACIONAL OSSOS
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Grafico 01: Acdes Validadas para Certificacdo ESG Sustentabilidade ITGA.

5.2.1 Alinhamento com Aderéncia aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da
ONU

ERRADICACAD AGUAPOIAVEL

DAPOBREZA 4 N DE QUALIDADE ESAEAMDNTO

1 REDUCAO DAS
DESIGUALDADES

PAL JUSTIGAE PARCERIASEMEIDS
1 INSTITUGOES 17 DEMPLENEXTACAD

IV«‘"’» DE DESENVOLVIMENTO

an” ) SUSTENTAVEL

Licenga ITGA: C12025

ABNT PR - Global 17 o
Cédigo: C-ESG/Sust 12025 @J i @w i.‘: 3.'.}
2030-2

Initiative - oMU

n
]
4



-
lL ga CERTIFICAGCAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

5.3 Anadlise por Eixo de Sustentabilidade e Distribui¢cdo de A¢bes ESG

Enviromental Social Governance
(E) (S) (G)
13 atividades 19 atividades
28% 30% 41%

Porcentagem das Acdes por Eixo das Acdes ESG
NACIONAL OSS0S

Gréfico 02: Distribuicdo por Eixo de Sustentabilidade das Acées ESG NACIONAL OSSOS.

Licenca ITGA: C12025
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

5.4 Andlise por Segmento das A¢oes de Sustentabilidade ESG

100% 100% 100% 100%
80% B0% 80%
73% 75%
60% 60%
50% 50%
42% I I 40%
Residuos Energia Agua Natureza Pegadade Trabalho Clientes Equipe Comunidade Seg.e Finangas Etica Diretoria Conduta  Rel. como
Qualidade Governo

Carbono

Ambiental (E) Social (S) Governanca (G)

Griéfico 03: Distribuicdo por Segmento das Acdes de Sustentabilidade ESG NACIONA OSSOS.
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Instituto Técnico de
Gest3ao Ambiental

5.5 Grificos analiticos de dispersdo por segmento de acées de Sustentabilidade.

Residuos
Finangas

Trabalho (o] e

Rel. com o

Pegada de e
Governo

Carbono

Seg. e QualidHR% g Clientes

©

80%
Conduta Diretoria
100%

80%
Comunidade Equipe

Natureza 100%

Ambiental (E) Social (S) Governanga (G)

Grafico 04: Dispersao percentual de Acbes Ambientais por segmento de acGes.
Gréfico 05: Dispersdo percentual de Acdes Sociais por segmento de acdes.

Gréfico 06: Dispersdo percentual de Acdes de Governanca por segmento de agoes.
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6 Evolucao da Maturidade das Agdes ESG Sustentabilidade com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

Evolucao Quantitativa da Maturidade das Acoes ESG no
periodo 2022-2024 NACIONAL OSSOS

Objetivos ODS Acdo Concreta 2022 Acgdo Concreta 2023 Acdo Concreta 2024

Erradicagdo da Pobreza 0 2 3

Fome Zero 2 2 1

Saude e Bem Estar 2 4 4

Educagdo de Qualidade 3 3 3

Igualdade de Género 2 6 4

Agua Potavel e Saneamento 1 2 2

Energia Acessivel e Limpa 1 1 2

Trabalho decente e crescimento Econémico 5 5 5

Industria, Inovagao e Infraestrutura 4 5 5

Redugdo das Desigualdades 1 2 2

Cidades e Comunidades Sustentdveis 0 0 1

Consumo e Produgdo responsavel 2 2 2

Agio contra a mudanca Global do Clima 1 1 3 Evolucdo da Maturidade das Acoes Alinhadas com os
Vida na Agua 0 0 1 17 ODS no periodo 2022-2024 NACIONAL 0SSOS
Vida Terrestre 0 0 0

Paz, Justica e Instituicdes Eficazes 1 4 4

Parcerias e Meios de Implementagdo 1 4 4

N
(<))
Y
w
)
(<]

Total

=
w
=
=Y
(Y
()]

17 ODS

s

Acdo Concreta 2022 W Acdo Concreta 2023 B Acdo Concreta 2024

Licenga ITGA: C12025
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

Tabela 02: Relagao das a¢des de sustentabilidade.

1

4

Atividades

1.1 Realiza doacao financeira para Hospital Amaral Carvalho de Jau/SP
1.2 Realiza o bazar da Nacional para doagdo de agasalhos e roupas para instituicoes beneficentes
1.3 Realiza doacao financeira para instituicdo de apoio a criancas em vulnerabilidade

3.1 Oferece servico de apoio a satide dentro da empresa para colaboradores

3.2 Realiza ajuda de custo para colaboradores participarem de corridas de atletismo

3.3 Oferece Servico GYMPASS

3.4 Possui Plano Empresarial Sesi

4.1 Realiza treinamentos internos para colaboradores

4.2 Realiza ajuda de custo em cursos externos para colaboradores

4.3 Realiza treinamentos com Coach para colaboradores

5.1 Representacao de 33% cargos de lideranga para mulheres

5.2 Representagao de 40% cargos de colaboradores para mulheres colaboradores para mulheres
5.3 Realiza campanhas de conscientizagdo sobre a valorizagao das mulheres

5.4 Possui politica de equiparagao salarial entre homens e mulheres para a mesma fung&o de trabalho
6.1 Realiza Reuso de dgua no processo produtivo com uso de filtro na caixa d “dgua

6.2 Realiza tratamento para reuso de solvente

XX XX [X[X|X[X

XXX | X [X|X[X

8

9

11

13

14

7.1 Possui energia fotovoltaica

7.2 Possui compressor de mobilizagdo de eficiéncia energética

8.1 Realiza treinamentos técnicos com seus colaboradores

8.2 Possui registro no regime CLT de todos os colaboradores

8.3 Possui Fornecedores locais

8.4 Possui Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos PGRS

8.5 Possui Plano com Sindicato dos Empregados no Comércio de Jau

9.1 Desenvolve ossos sintéticos para substituigdo de ossos verdadeiros para estudos académicos
9.2 Desenvolve APP de realidade aumentada

9.3 Desenvolve tecnologia para Respeito integral da Bioética

9.4 Possui Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos PGRS

9.5 Possui compressor com inteligéncia de reducdo de consumo de energia

10.1 Prioriza a compra de insumos em empresas locais para o desenvolvimento da cadeia de crescimento

10.2 Apoia entidades beneficentes sociais, ambientais, culturais

11.1 Possui Coleta Seletiva na Empresa

12.1 Possui Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos PGRS

12.2 Possui Rastreabilidade do processo produtivo

13.1 Possui energia fotovoltaica

13.2 Possui Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos PGRS

13.3 Possui inventario de emissoes de GEE

14.1 Apoia o projeto Peixe Vivo de Repovoamento de alevinos nativos na Bacia Hidrogréfica do Rio Tieté
Nada Consta

16.1 Possui manual de Integracgdo para Etica e Conduta

16.2 Possui transparéncia dos processos de comunicagdo

16.3 Possui auditoria externa de gestdo contdbil institucional

16.4 Possui gestdo de melhoria continua

17.1 Possui parceria com o Hospital Amaral Carvalho de Jad/sp

17.2 Possui convenio com SESI

17.3 Possui Convenio com Sindicato dos trabalhadores do Comércio de Jau
17.4 Possui Convénio com CIESP

Licenga ITGA: C12025
e e - ioou (8D
Codigo: C-ESG/Sust 12025 CRER @H/T e 7 b3
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Icga

CERTIFICAGCAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

6. Conferéncia de Documentacdao NACIONAL OSSOS

m ACAO DOCUMENTOS DE VALIDACAO

1. Erradicacao

da Pobreza

2. Fome Zero

3.Salde e

Bem Estar

4. Educacao
de Qualidade

5. Igualdade

de Género

Licenca ITGA: C12025

Cddigo: C-ESG/Sust 12025

1.1 Realiza doacgao financeira para Hospital Amaral
Carvalho de Jau/SP

1.2 Realiza o bazar da Nacional para doacdo de
agasalhos e roupas para instituicdes beneficentes
1.3 Realiza doacdo financeira para instituicao de

apoio a criancas em vulnerabilidade

2.1 Realiza doacdo de cestas basicas para a

comunidade do entorno

3.1 Oferece servico de apoio a saude dentro da
empresa para colaboradores

3.2 Realiza ajuda de custo para colaboradores
participarem de corridas de atletismo

3.3 Oferece Servigo GYMPASS

3.4 Possui Plano Empresarial Sesi

41

colaboradores

Realiza  treinamentos internos para
4.2 Realiza ajuda de custo em cursos externos para
colaboradores
4.3 Realiza

colaboradores

treinamentos com Coach para

5.1 Representacao de 33% cargos de lideranca
para mulheres
5.2 de

colaboradores para mulheres

Representacao 40% cargos de

5.3 Realiza campanhas de conscientizacdo sobre a
valorizacao das mulheres
5.4 Possui politica de equiparacdo salarial entre

homens e mulheres para a mesma funcao de
trabalho

ABNT PR
20301

ABNT PR
2030-2

@

Contrato e Recibos de Doacao
2024/2025

Fotos comprobatdrias

Recibo de Doacao

Notas Fiscais

Beneficio Alelo — Auster e Plano
VIK Empresas, Unimed Empresarial

Nota Fiscal de Servico e Faturas

Nota Fiscal de Servico e Faturas

Plano Empresarial Sesi

Fotos comprobatérias, Lista de
Presenca

Notas fiscais

Fotos comprobatdrias e Notas

Fiscais

Relacdo de funcionarios
registrados
Relacdo de funciondrios
registrados

Fotos comprobatdrias

Relacdo de funcionarios

Global i e
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Icga

OoDS

6. Agua
Potavel e

Saneamento

7. Energia
Acessivel e

Limpa

8. Trabalho
decente e
crescimento

Econdmico

9. Industria,
Inovacao e

Infraestrutura

10. Reducao
das

Desigualdades

Licenca ITGA: C12025

Cddigo: C-ESG/Sust 12025

CERTIFICAGCAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

ACAO
6.1 Realiza Reuso de 3gua no processo
produtivo com uso de filtro na caixa
d’agua
6.2 Realiza tratamento para reuso de
solvente

7.1 Possui energia fotovoltaica

7.2 Possui compressor de mobilizacdo de
eficiéncia energética

8.1 Realiza treinamentos técnicos com
seus colaboradores

8.2 Possui registro no regime CLT de
todos os colaboradores

8.3 Possui Fornecedores locais

8.4 Possui Plano de Gerenciamento de
Residuos Sélidos PGRS

8.5 Possui

Empregados no Comércio de Jau

Plano com Sindicato dos

9.1 Desenvolve o0ssos sintéticos para
substituicido de ossos verdadeiros para
estudos académicos
9.2 Desenvolve APP de realidade
aumentada

9.3 Desenvolve tecnologia para Respeito
integral da Bioética

9.4 Possui Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos PGRS

9.5 Possui compressor com inteligéncia

de reducao de consumo de energia

10.1 Prioriza a compra de insumos em
empresas locais para o desenvolvimento
da cadeia de crescimento

10.2 Apoia

sociais, ambientais, culturais

entidades beneficentes

ABNT PR
20301

ABNT PR
2030-2

(e
Reporting
Invitiptive -

@

DOCUMENTOS DE VALIDACAO

Fotos comprobatdrias

Fotos comprobatdrias

Fotos comprobatdrias e contas de
reversao de energia

Foto comprobatdria

Fotos comprobatdrias

Relacdo de funcionarios
registrados

Recibos, Notas fiscais
Plano PGRS

Plano com Sindicato dos

Empregados no Comércio de Jau

Fotos comprobatdrias

Imagens comprobatdrias e
aplicativo

Fotos comprobatdrias
Plano PGRS e seus controles

Foto comprobatdria

Notas fiscais de Servico

Recibo de Doacao. A festa das

Cores foi beneficiada em

2024/2025



Icga

Cont.

OoDS
11. Cidades e
Comunidades

Sustentaveis

12. Consumo e
Producao

responsavel

13. Agdo contra
a mudanca
Global do

Clima

14. Vida na
Agua

15. Vida

Terrestre

16. Paz, Justica
e Instituicoes

Eficazes

17. Parcerias e
Meios de

Implementacao

Licenca ITGA: C12025

Cddigo: C-ESG/Sust 12025

CERTIFICAGCAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

ACAO DOCUMENTOS DE VALIDACAO

11.1 Possui Planod e Gerenciamento
de Residuos e Coleta Seletiva na

Empresa

12.1 Possui Plano de Gerenciamento
de Residuos Sdélidos PGRS
12.2 Possui Rastreabilidade

processo produtivo

do

13.1 Possui energia fotovoltaica

13.2 Possui Plano de Gerenciamento
de Residuos Sélidos PGRS

13.3 Possui inventario de emissdes de
GEE

14.1 Apoia o projeto Peixe Vivo de
Repovoamento de alevinos nativos na

Bacia Hidrografica do Rio Tieté

Nada Consta

16.1 Possui
para Etica e Conduta
16.2
processos de comunicagao
16.3 Possui

gestdo contabil institucional

manual de Integracao

Possui  transparéncia  dos

auditoria externa de

16.4 Possui

continua

gestdo de melhoria

17.1 Possui parceria com o Hospital
Amaral Carvalho de Jal/sp

17.2 Possui convenio com SESI

17.3 Possui Convenio com Sindicato
dos trabalhadores do Comércio de Jau
17.4 Possui Convénio com CIESP

@

ABNT PR
20301

ABNT PR
2030-2

(e
Reporting
Invitiptive -

Plano PGRS
Plano PGRS
Fotos comprobatdrias e
Documento de controle de

rastreabilidade

Fotos comprobatdrias

Plano PGRS e seus controles

Relatdrio de emissdes

Recibo de doacao

Manual de Beneficios corporativos

Politica de Privacidade, fichas de

controle e comunicacao interna

Contrato e Notas Fiscais de
Servico. Possui as notas de
2024/20257

Atas de reunides

Contrato de Parceria

Convénio Sesi
Convénio Sindicato dos
trabalhadores do Comércio de Jau
Convénio CIESP
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|t9a CERTIFICAGAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

Instituto Técnico de
Gest3ao Ambiental

DECLARACAO AUDITORIA ESG

Eu Amilcar Marcel de Souza, Engenheiro Florestal Doutor declaro que todas as
informacoes foram auditadas e conferidas rigorosamente para a validacao das
acoes de Sustentabilidade ESG dentro das Metas estabelecidas pela ONU para
o desenvolvimento dos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e os
critérios definidos pela Norma ABNT PR 2030/24.

Jau, 08 de Maio de 2025

)XY“X\\ C\’f Ny

Amilcar Marcel de~Souza
Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
Diretor Executivo / Instituto Técnico de Gestao Ambiental — ITGA

Licenga ITGA: C12025
ABNT PR - Giobal 5 '\“{5
Codigo: C-ESG/Sust 12025 @HJ i Regorting ﬁ;f{-ﬁ
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|t9a CERTIFICAGAO AUDITADA ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

LICENGA DE USO DE CERTIFICACAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

Numero da Licenca: ITGA-C12025

O Instituto Técnico de Gestdo Ambiental licencia a Empresa NACIONAL
0OSSOS com o codigo de Certificacdo C-ESG/Sust.12025 a utilizar as
prerrogativas da Certificacdo ESG Sustentabilidade ITGA dentro do periodo
22/03/2025 até 22/03/2025 ficando sujeita a aplicacdo das regras da referida

certificagao.

Jau, 08 de maio de 2025

)&“\(\\ C\’f Ny

Amilcar Marcel de Sauza
Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
Diretor Executivo / Instituto Técnico de Gestdo Ambiental - ITGA

Licenca ITGA: C12025

ABNT PR - Global e gk
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